
 

 

          Il Presidente 

 

                                                   _______________________ 

                                                      F.to Dott. Vito Sinatra                                                                   

                                                                                                  Segretario Generale 

                                          ______________________ 

                                                                                                                 F.to Dott. Gerlando Schembri 

 

================================================================ 

 

 
 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d‟ufficio, 

 

A T T E S T A 

 

 CHE la presente deliberazione: 

Viene affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal 03.02.2023 

ai sensi dell‟art. 11 L.R. 44/91 come modificato dall‟art. 127, comma 21 della L.R. 20/12/2004, n. 

17 (N________Reg. Pub.); 

 CHE la presente deliberazione diviene esecutiva il 03.02.2023 

      

 perché dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12 L.R. 44/91); 

 decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione;  

 

        

 

 

 

 

                       Lì, _______________                                     

                                                                                           IL SEGRETARIO GENERALE 

                                                                                         

                                                                                                  ___________________________ 
                                                                                                                        F.to Dott. Gerlando Schembri 
 

 
Copia conforme all'originale, in carta libera, ad uso amministrativo. 

Addì 

 

        IL SEGRETARIO COMUNALE 

        03.02.2023 

 

 

 

COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA  
CITTA’ METROPOLITANA DI  PALERMO  

 
           COPIA 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
 

N. 6 
 

================================================================================== 

OGGETTO: APPROVAZIONE    DEL    PIANO   INTEGRATO   DI   ATTIVITA' E 

ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2022-2024          
================================================================================== 

L‟anno duemilaventitre il  giorno tre del mese febbraio di  alle ore 12,30 nella  sala  delle adunanze nella sede 

comunale si è riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge. 

Presiede l‟adunanza il Sig. Sinatra Dott. Vito nella qualità di Sindaco e sono rispettivamente presenti ed assenti 

i seguenti Sigg.: 

 

 

 
Presente Assente 

1 SINATRA VITO  Sindaco P 

2 TRAINA ANNA MARIA  Assessore A 

3 MILITELLO 

SALVATORE FAUSTO 

 Assessore P 

4 GUARINO VALENTINA  Assessore P 

5 TIRRITO MARIACLARA  Assessore P 

 TOTALE  Presenti 

                 Assenti 
  4 

  1 

 

 

 

 

Partecipa il Segretario Generale  Dott. Gerlando SCHEMBRI. 

 

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed 

 

invita i convocati a deliberare sull‟oggetto sopraindicato. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA 

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO 

 

 

Proposta 122 del 31.01.2023 

 

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE  

 

 
Premesso che il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80 “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa 

delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 

l'efficienza della giustizia, convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113 ha stabilito:  

− all‟articolo 6 1: “Per assicurare la qualità e la trasparenza dell'attività amministrativa e migliorare la qualità dei servizi ai 

cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in 

materia di diritto di accesso, le pubbliche amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle 

istituzioni educative, di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con più di cinquanta 

dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attività e organizzazione, di seguito denominato 

Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009,n. 150 e della 

legge 6 novembre 2012, n. 190.”;  

− all‟articolo 6 bis “In sede di prima applicazione il Piano è adottato entro il 30 giugno 2022;  

Rilevato che il citato DL. 80/2021, stabilisce che il PIAO ha durata triennale, viene aggiornato annualmente e definisce:  

a) gli obiettivi programmatici e strategici della performance secondo i principi e criteri direttivi di cui all'articolo 10 del 

decreto legislativo 27 ottobre 2009 n 150 stabilendo il necessario collegamento della performance individuale ai risultati 

della performance organizzativa;  

b) la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo, anche mediante il ricorso al lavoro agile e gli 

obiettivi formativi annuali e pluriennali finalizzati ai processi di pianificazione secondo le logiche del project 

management,al raggiungimento della completa alfabetizzazione digitale allo sviluppo delle conoscenze tecniche e delle 

competenze trasversali e manageriali e all'accrescimento culturale e dei titoli di studio del personale correlati all'ambito 

d'impiego e alla progressione di carriera del personale;  

c) compatibilmente con le risorse finanziarie riconducibili al piano triennale dei fabbisogni di personale, di cui all'articolo 6 

del decreto legislativo 30 marzo 2001 n 165 gli strumenti e gli obiettivi del reclutamento di nuove risorse e della 

valorizzazione delle risorse interne prevedendo, oltre alle forme di reclutamento ordinario, la percentuale di posizioni 

disponibili nei limiti stabiliti dalla legge destinata alle progressioni di carriera del personale, anche tra aree diverse, e le 

modalità di valorizzazione a tal fine dell'esperienza professionale maturata e dell'accrescimento culturale conseguito anche 

attraverso le attività poste in essere ai sensi della lettera b) assicurando adeguata informazione alle organizzazioni sindacali;  

d) gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza dei risultati dell'attività e dell'organizzazione amministrativa 

nonché per raggiungere gli obiettivi in materia di contrasto alla corruzione, secondo quanto previsto dalla normativa vigente 

in materia e in conformità agli indirizzi adottati dall'Autorità nazionale anticorruzione con il Piano nazionale anticorruzione;  

e) l'elenco delle procedure da semplificare e reingegnerizzare ogni anno, anche mediante il ricorso alla tecnologia e sulla 

base della consultazione degli utenti, nonché la pianificazione delle attività inclusa la graduale misurazione dei tempi 

effettivi di completamento delle procedure effettuata attraverso strumenti automatizzati;  

f) le modalità e le azioni finalizzate a realizzare la piena accessibilità alle amministrazioni, fisica e digitale da parte dei 

cittadini ultrasessantacinquenni e dei cittadini con disabilità;  

g) le modalità e le azioni finalizzate al pieno rispetto della parità di genere anche con riguardo alla composizione delle 

commissioni esaminatrici dei concorsi;  

Considerato che dalla lettura del citato art. 6, D.L. n. 80/2021, e sulla base delle bozze dei decreti esplicativi della predetta 

norma, in corso di discussione parlamentare, ivi compresa la bozza di Linee guida per la compilazione, si evince che il 

Piano integrato di attività e organizzazione assorba nelle apposite sezioni i seguenti documenti programmatori:  

− Piano della Performance,  

− Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza,  

− Piano triennale dei fabbisogni del personale,  

− Piano organizzativo del lavoro agile, (Il Comune adotterà il regolamento sul lavoro agile in esecuzione del nuovo CCNL 

di settore 2019-2021), 

− Piano annuale e triennale della formazione,  

− Piano delle Azioni Positive  

Dato atto che per l‟anno 2022 tali piani sono già stati approvati e, pertanto, in sede di prima applicazione si è provveduto ad 

una ricognizione degli strumenti esistenti evitando di duplicare la programmazione, fermo restando che per i prossimi 

aggiornamenti saranno i vari uffici competente ad adottare gli attuali piani a predisporre le varie sezioni del piano;  

Visto il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2022-2024, allegato e parte integrante del presente 

provvedimento;  

Acquisiti i pareri di regolarità tecnica e contabile;  

Richiamati:  

- lo Statuto comunale;  

- il Regolamento sul Sistema di misurazione, valutazione, trasparenza della performance;  

- il Regolamento di contabilità;  

- il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;  

- il d.lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L.);  

- il d.lgs. n. 150/2009;  

- il d.lgs. n. 198/2006; 

PROPONE DI DELIBERARE 

 

1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, il „Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2022-2024‟, 

allegato e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 

2. Di dare atto che il PIAO sarà pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Castronovo di Sicilia  e sul sito istituzionale 

del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri,ad avvenuta esecutività della delibera 

di approvazione. 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

 Vista l‟allegata proposta di deliberazione, facente parte integrante e sostanziale del presente 

atto; 

 Dato atto che sulla stessa sono stati acquisiti i pareri favorevoli di cui all‟art. 53 della Legge 

142/90, come recepito con L.R. 48/91 e come modificato dall‟art. 12 L.R. 30/2000 e precisamente: 

 del responsabile del Servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica; 

 del responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarità contabile; 

Ritenuto di provvedere in merito; 

Con voto unanime espresso per alzata e seduta, 

 

D E L I B E R A 

 

1) Di approvare la proposta di deliberazione riguardante l‟oggetto, che qui si allega per farne parte 

integrante e sostanziale; 

2) Dichiarare, con voto unanime ai sensi del 2° comma dell’art. 12 della L.R. 44/91, 

immediatamente esecutiva la presente deliberazione. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


